Deloitte.

Deloite

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr.33 96 35 56
Weidekampsgade 6

Postboks 1600

0900 Kgbenhavn C

Telefon 36 10 20 30
Telefax 36 10 20 40
www.deloitte.dk

UU-center Syd

Revisionsprotokollat
til arsregnskab 2018

Mediem af Deloitte Touche Tohmatsu Limited




Deloitte

Indholdsfortegnelse

1. Revision af arsregnskabet

1.1 Arsregnskabet

1.2 Forhold af vasentlig betydning for vurdering af arsregnskabet
1.2.1 Lukning af UU-center Syd

1.2.2 Manglende funktionsadskillelse

1.2.3 Droftelser med centerlederen om besvigelser

2. Kommentarer til arsregnskabet
2.1 Resultatopgerelsen

2.2 Balancen

2.3 Hensatte forpligtelser

2.4 Egenkapitalen

3. Ovrige oplysninger

3.1 Forvaltning af feellesskabets midler

3.2 Ledelsens regnskabserklaring og ikke-korrigerede fejl i arsregnskabet

3.3 Eftersyn af bestyrelsens modereferater og overholdelse af god bogferingsskik

3.4 Andre opgaver
3.4.1 Radgivnings- og assistanceopgaver

3.5 Forsikringsforhold
4. Revisionens formal og omfang

5. Konklusion pa den udfarte revision

5.1 Revision af arsregnskabet

6. Erklaering

Side

122
122
122
122
122
123

124
124
124
124
124

125
125
125
125
125
125
125

126

126
126

126




Deloitte 122

Revisionsprotokollat til arsregnskab 2018
1. Revision af arsregnskabet

1.1 Arsregnskabet
Vi har afsluttet revisionen af det af ledelsen aflagte &rsregnskab for 2018 for UU-center Syd.

1.2 Forhold af vaesentlig betydning for vurdering af arsregnskabet
Baseret pé vores revision skal vi fremheave folgende serlige forhold, der er af betydning for bestyrel-

sens vurdering af arsregnskabet:

1.2.1 Lukning af UU-center Syd
Bestyrelsen har besluttet at lukke UU-center Syd i 2019 saledes at aktiviteterne overgar til de delta-
gende kommuner den 1. april 2019 og at administration mv. lukker endeligt den 31. juli 2019.

I denne forbindelse skal vi gare opmerksom pa, beregningen af den ”Hensatte forpligtelser til medfi-

nansiering af tj.pension” pa 2 mio.kr..

Tjenestemandspensionsforpligtelsen er fortsat opgjort efter en forventet pensionsalder p& 65 ar, en
realrente pa 2,0%, samt forventede restlevetider ifolge Danmarks Statistik. Det er vores vurdering, at
de overordnede principper for beregningen er rimelige, men vi skal henlede opmarksomheden p4, at
marginale @ndringer heri kan havde en markant indvirkning pa sterrelsen af tjenestemandspensions-
forpligtelsen. Seerligt i forbindelse med lukningen af UU-center Syd skal bestyrelsen overveje om
beregningerne kan danne baggrund for fordeling af forpligtelsen eller hvorvidt der skal udarbejdes en

egentlig aktuar beregning.

1.2.2 Manglende funktionsadskillelse
Muligheden for at hindre vaesentlige fejl i fellesskabets arsregnskab, herunder fejl forarsaget af besvi-
gelser, beror forst og fremmest pa, om der ved tilretteleeggelsen af faellesskabets registreringssystemer

og forretningsgange sikres en betryggende intern kontrol.

Forretningsgange og interne kontroller vedrerende betalinger er i det vasentligste baseret pa centerle-
derens godkendelse af den ekonomiansvarliges betalingsforslag. Da den skonomiansvarlige (sousche-
fen) varetager sével udarbejdelse af betalingsforslag som bogfering, forudseatter det, at centerlederens
godkendelse omfatter kontrol af beleb og modtager, jf. betalingsforslag til underliggende dokumenta-
tion. Kontrollen af beleb og modtager i forbindelse med udbetalinger i Business Online (netbanken)

varetages af underordnet i forhold til gkonomiansvarlig.
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Som bemarket i 2017 er der indfert og implementeret en kompenserende lonkontrol, idet centerlede-
ren, ud over kontrol af manedens lenninger, tillige kontrollerer, at den lon, der blev godkendt méneden
for, ogsé er den lon, der faktisk er bogfert i skonomisystemet. Denne kontrol er ogsé gennemfort i
2018.

Manglende funktionsadskillelse eger risikoen for fejl i fallesskabets arsregnskab som folge af tilsigte-
de eller utilsigtede handlinger eller mangler. Fejl i &rsregnskabet, der er en folge af besvigelser, vil
ikke nedvendigvis blive opdaget under revisionen, da fejl af denne karakter seedvanligvis tilslores eller

holdes skjult.

Vi er opmarksomme p4, at det pa grund af fellesskabets begransede ressourcer ikke umiddelbart er

praktisk muligt at etablere forneden funktionsadskillelse pa alle de nevnte omrader.

Vi skal understrege, at ovennavnte bemerkninger ikke er udtryk for, at vi under vores revision har
konstateret konkrete forhold, der kunne indikere uregelmeessigheder eller besvigelser, men de skal ses
som en understregning af, at funktionsadskillelse normalt er et vasentligt led i faellesskabets interne

kontrol.

Vi har som folge af den manglende funktionsadskillelse ikke foretaget en detaljeret gennemgang af

fallesskabets interne kontroller.

1.2.3 Dreftelser med centerlederen om besvigelser

1 forbindelse med planizgning af vores revision har vi forespurgt den ekonomiansvarlige (souschefen)
om risikoen for besvigelser og diskuteret hvilke kompenserende kontroller, der er implementeret pa
lenomradet. Souschefen oplyste endvidere, at pdgeldende ikke har kendskab til besvigelser, pastdede
besvigelser eller formodninger om besvigelser. Herudover har vi fiet oplyst, at der ikke, pa trods af
den manglende funktionsadskillelse, vurderes at veere serlig risiko for vasentlige fejl i faellesskabets
arsregnskab som folge af regnskabsmanipulation eller misbrug af feellesskabets aktiver. Vi skal i den-
ne forbindelse ogsa bemarke, at vi ikke under vores revision har konstateret fejl i rsregnskabet som

folge af besvigelser.

Vi skal ligeledes foresperge bestyrelsen, om de har kendskab til besvigelser, pastdede besvigelser eller
formodninger om besvigelser. Vi betragter derfor bestyrelsens underskrift pA narverende revisions-

protokol som vaerende en bekraftelse pa, at bestyrelsen ikke er bekendt med saddanne forhold.
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2. Kommentarer til arsregnskabet

2.1 Resultatopgorelsen

Vi har foretaget en analyse af resultatopgerelsens poster samt en sammenligning med tidligere &r. Vi
har i forbindelse med revisionen gennemgéet procedurerne vedrerende lon/lenudbetaling, omkostnin-
ger/udbetaling samt tilkobsydelser uden andre bemerkninger end angivet ovenfor vedrorende funkti-

onsadskillelse.

Vi har stikprovevist bilagsrevideret poster i resultatopgerelsen, ligesom vi stikprovevist har gennem-

géet bilag efter balancedagen.
Der henvises i evrigt til drsregnskabet og specifikationerne hertil.

2.2 Balancen
Balanceposterne er stikprovevist afstemt til underliggende dokumentation eller analyseret. Indregnin-
gen af aktiver og forpligtelser er vurderet, ligesom vi har vurderet regnskabsmaessige skon og droftet

disse med ledelsen. Endvidere har vi foretaget uanmeldt beholdningseftersyn den 10. december 2018.

2.3 Hensatte forpligtelser

Tjenestemandspensionsforpligtelsen er fortsat opgjort efter en forventet pensionsalder pd 65 ar, en
realrente pa 2,0%, samt forventede restlevetider ifolge Danmarks Statistik. Det er vores vurdering, at
de overordnede principper for beregningen er rimelige, men vi skal henlede opmaerksomheden pé, at
marginale @ndringer heri kan havde en markant indvirkning pa sterrelsen af tjenestemandspensions-
forpligtelsen. Serligt i forbindelse med lukningen af UU-center Syd skal bestyrelsen overveje om
beregningerne kan danne baggrund for fordeling af forpligtelsen eller hvorvidt der skal udarbejdes en

egentlig aktuar beregning.

2.4 Egenkapitalen

Som konsekvens af den indregnede tjenestemandspensionsforpligtigelse under hensatte forpligtelser
har fxllesskabet en negativ egenkapital. Fallesskabet lukkes endeligt pr. 31. juli 2019 og aktiviteter
samt medarbejdere bortset fra 2 samt centerchef og Souschef overgar til kommunerne den 1. april
2019. Centerlederen fratrader endeligt den 1. april og Souschefen i forbindelse med lukningen hvor de
to sidste medarbejdere overgér til henholdsvis Ishej og Hvidovre kommuner. Der vil, efter det overfor
os oplyste, blive udarbejdet et slutregnskab pr. 31. juli 2019 hvor driften i 2019 samt fordeling af akti-
ver, geld og egenkapital vil fremgd. Som ovenfor anfort ber der foretages en konkret stillingtagen til

beregningen af henseattelsen til tjenestemandspension.
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3. Ovrige oplysninger

3.1 Forvaltning af faellesskabets midler

I medfer af den kommunale styrelseslovs § 42 har vi stikprevevis vurderet, om fallesskabets dis-
positioner er i overensstemmelse med de almindelige normer for, hvad der under hensyntagen til felles-
skabets art og storrelse kreeves af en hensigtsmassig og sparsommelig forvaltning af offentlige midler.

Dette har ikke givet anledning til bemaerkninger.

3.2 Ledelsens regnskabserklaering og ikke-korrigerede fejl i arsregnskabet
Som led i revisionen af vanskeligt reviderbare omrader har ledelsen afgivet en regnskabserklaring

over for os vedrerende arsregnskabet for 2018.

3.3 Eftersyn af bestyrelsens madereferater og overholdelse af god bogferingsskik
Til brug for vores revision har vi indhentet bestyrelsens medereferater. Vi har endvidere péaset, at falles-

skabet pa alle vaesentlige omrader overholder god bogferingsskik.

3.4 Andre opgaver
Siden afgivelse af revisionsprotokollen den 19. marts 2018 har vi ikke udfert andre opgaver for felles-
skabet.

3.4.1 Radgivnings- og assistanceopgaver

Da f=zllesskabet er etableret i medfer af den kommunale styrelseslovs § 60, stiller revisorloven skar-
pede krav til revisors uath@ngighed, nar der afgives erkleringer, idet disse vurderes at have en sarlig
offentlig interesse. Inden vi accepterer radgivnings- og assistanceopgaver, vil vi i hvert enkelt tilfaelde

vurdere, om den stillede opgave kan veekke tvivl om vores uathengighed.

Vi har ikke udfert radgivnings- og assistanceopgaver for fellesskabet ud over opgaver, der kan relate-

res til revisionen.

3.5 Forsikringsforhold

Vores revision har ikke omfattet faellesskabets forsikringsforhold. Vi anbefaler, at faellesskabet mindst
én gang arligt far gennemgaet den samlede forsikringsdackning med forsikringsselskabet eller -
magleren med henblik pé at vurdere de tegnede daekninger mv., herunder om daekningen pa de tegne-
de forsikringer er tilstreekkelig, og om faellesskabet eventuelt mangler at tegne forsikringer pa serlige

omrader.
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4. Revisionens formal og omfang

I revisionsprotokollatet for 2015 vedrerende arsregnskabet er revisionens formal, udferelse og om-
fang, revisors rapportering samt ansvarsfordelingen mellem ledelse og revisor beskrevet. Vi skal hen-
vise hertil, ligesom vi anbefaler, at eventuelle nye bestyrelsesmedlemmer far udleveret et eksemplar
heraf.

5. Konklusion pa den udferte revision

5.1 Revision af arsregnskabet

Hvis bestyrelsen godkender arsregnskabet i den foreliggende form, vil vi forsyne det med en revi-
sionspategning med forbehold omkring den manglende aktuarmessige beregning af hensattelse til
tjenestemandspension og med fremhaevelse af, at budgettal ikke er revideret. Fremhavelsen er alene
medtaget af hensyn til regnskabslasers forstaelse af revisionspategningen, og skal dermed ikke opfat-

tes som en kritisk bemaerkning.
6. Erkleering

Ifolge lovgivningen skal vi erklere, at vi opfylder lovgivningens krav til uathengighed, og at vi under

revisionen har modtaget alle de oplysninger, vi har anmodet om.
Kebenhavn, den 28. marts 2019

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

statsautoriseret revisor

Fremlagt pa bestyrelsesmedet den 28. marts 2019
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